
Descrizione del profilo: 
L’addetto/a stipendi e paghe è una figura tecnico-specialistica, che 
si occupa di ogni aspetto legale, economico, fiscale, contributivo e 
sindacale legato all’amministrazione e retribuzione del personale. 
Si occupa della gestione economico-contabile, redigendo le buste 
paga, raccogliendo ed elaborando dati sulle presenze, le ore di 
lavoro e le assenze per ferie o per altri motivi e acquisendo la 
documentazione relativa; cura la  gestione operativa di tutte le 
fasi del rapporto di lavoro.

REQUISITI DI INGRESSO: 
Diploma di scuola secondaria di secondo grado. 
Per i cittadini stranieri: 
-	 titolo di studio di pari grado, conseguito nel paese di origine ed 

espressamente riconosciuto; 
-	 essere in regola con le vigenti disposizioni normative in materia di 

immigrazione;
-	 conoscenza della lingua italiana.
Età minima 18 anni. Non è richiesta esperienza pregressa.

Durata complessiva: 400 ore
Formazione in aula: 280 ore
Stage presso studi professionali ed aziende: 120 ore

COSTo: € 1.400,00 totale (scontato)

Modalità di pagamento: Rateizzabile, con acconto pari a 30%

Attestazione finale: ATTESTATO DI QUALIFICA RICONOSCIUTO 
DALLA REGIONE ABRUZZO, valido a livello regionale, nazionale e 
all’estero a norma della Legge 845/78 e della L.R. n. 111/1995.

scadenza domande di iscrizione: 15 marzo (salvo proroghe)

RICONOSCIUTO DALLA REGIONE ABRUZZO

ADDETTO 
STIPENDIO E PAGHE

PER INFORMAZIONI 
E ISCRIZIONI 
tel: 0873.378499
email: info@commasrl.com

Il corso (codice CR1062.2) fa parte del catalogo regionale dei corsi riconosciuti, consultabile sul sito: http://formazione.regione.abruzzo.it, negli uffici del Servizio 
Programmazione interventi politiche del lavoro, della Formazione, e dell’istruzione della Direzione Politiche Attive del lavoro, Sistema integrato Regionale di 
Formazione ed Istruzione in via Raffaello, 137 -  Pescara e presso i Centri per l’Impiego competenti per il territorio.
L’accesso alla frequenza del corso riconosciuto è subordinato al pagamento della quota di partecipazione.

CORSO DI QUALIFICA


